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Anreize fiir Mitarbeiter/-innen in den stidtischen Kindertagesstitten

Beratungsfolge:

Datum: Gremium:
24.05.2023 Stadtverordnetenversammlung der Stadt Rodermark

Sachverhalt

Auf dem Markt fiir Kinderbetreuung gibt es immer mehr verschiedene Protagonisten. Als Beispiel sei hier
,Terminal for Kids“! genannt. Schon beim Internetauftritt dieses Anbieters erkennt man erhebliche
Unterschiede zum korrespondierenden Internetauftritt der stadtischen Kindertagesstatten in Rédermark. Der
aktuelle Internetauftritt der Stadt Rodermark vermittelt eher, dass es sich um eine Betreuung beziehungsweise
temporare Abgabe und ,, Aufbewahrung” der Kinder wahrend der Arbeitszeiten der Eltern dreht. Bei dem
privaten Anbieter , Terminal for Kids” geht es beispielsweise um schulische Bildung, Weiterentwicklung,
padagogischer Konzepte und vieles mehr. Um neue Mitarbeiter/-innen zu gewinnen, hat der Anbieter
,Terminal for Kids” ein mannigfaltiges Anreiz-Programm erstellt. Als Beispiele unter vielen anderen aus diesem
Anreiz-Programm seien hier genannt: Urlaub plus (fiinf zusatzliche Urlaubstage im Jahr), Mitarbeitende werben
Mitarbeitende (mit einer Pramie fiir eine neue Mitarbeiter-Empfehlung), Mitgliedschaft in einem Fitnessstudio,
Arbeitgeberdarlehen fir Mitarbeiter, privater Laptop, Job E-Rad, Dienstkleidung und als besonderes Goodie
eine Kinder ad-hoc Betreuung fir Kinder von Mitarbeitenden.

Die FDP-Fraktion fragt vor diesem Hintergrund gemaR § 16 Absatz 1 der Geschaftsordnung der
Stadtverordnetenversammlung der Stadt Rodermark in Verbindung mit § 50 Absatz 2 der Hessischen
Gemeindeordnung an:

1.) Welche Anreize fur Mitarbeitende in den stadtischen Kitas bietet die Stadt Rodermark derzeit an?

2.) Ist es zutreffend, dass aktuell verstarkt Mitarbeitende von stadtischen Kindertagesstatten zu anderen
Kindertagesstattenbetreibern in Rédermark wechseln/abwandern, weil an diesen die Problematik mit
der Einhaltung von Betreuungszeiten nicht bestehen?

3.) Welche Kosten entstehen aktuell der Stadt Rédermark pro Mitarbeitenden der Firma Helmeca? 3 in
den stadtischen Kindertagesstatten und wie werden diese Mitarbeitenden beim Betreuungsschliissel
in der jeweiligen Kita angerechnet?

1 https://www.terminalforkids.de
2, Kita-Verstarkung aus Spanien” — Offenbach Post, 16.02.2023

3 https://of-news.de/roedermark/bienvenidos-neues-kita-personal-aus-spanien-in-roedermark-36204/
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